
ในยุคท่ีองค์กรต้องเผชิญกับความท้าทายรอบดา้น ไม่ว่าจะเป็นต้นทุนที่ผันผวน การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ีและ
การแข่งขันท่ีเข้มข้น การจัดซื้อจัดจ้างไม่ใช่เพียงการปฏบิตังิานท่ีเน้นประสิทธิภาพเท่านัน้ แต่ยังตอ้งสามารถสร้าง 
“คุณค่าทางกลยุทธ์” ให้กับองค์กรไดอ้ยา่งยัง่ยนื ซึ่งจะเกิดขึ้นได้ผา่นกระบวนการสรรหาที่มีกลยทุธ์ และการด าเนินการ
จัดซื้อที่ยึดตามแนวปฏบิตัทิี่เป็นเลิศ 
หลักสูตร “Strategic Sourcing and Procurement Best Practice” ออกแบบมาเพ่ือเสริมสร้างทัง้ความเข้าใจ

เชิงลึกและมุมมองเชิงกลยทุธ์ให้กบับคุลากรที่เกี่ยวข้องกบังานจัดซื้อ โดยผสานองค์ความรู้จากประสบการณ์จริงกว่า 
15 ปี เข้ากับกรอบแนวคิดสมัยใหม่ เพ่ือให้สามารถบริหารจัดซ้ือไดอ้ยา่งมีระบบ ตอบโจทย์การลดต้นทุน เพ่ิมประสิทธิภาพ 
และสร้างความโปร่งใสไดใ้นทุกมิต ิ
ช่วงเช้า ของหลักสูตรจะมุ่งเน้นที่แนวปฏิบตัทิี่เปน็เลิศในกระบวนการจัดซื้อ ตัง้แต่การสรรหาผูข้าย การประเมิน

คุณสมบัติและขึ้นทะเบยีนคู่ค้า การบริหารสัญญา การจัดท าราคากลาง การขอซื้อ-สัง่ซื้อ การติดตามส่งมอบสินค้า ไป
จนถึงกระบวนการรับมอบและช าระเงิน โดยเจาะลึกตวัอยา่งและกรณีศึกษาเพ่ือเชื่อมโยงกบัสถานการณ์จริงขององค์กร 
ช่วงบ่าย จะลงลึกในมิติเชิงกลยทุธ์ ได้แก่ การวางแผนงานจัดซื้อด้วย Balanced Scorecard การก าหนดวิสัยทัศน์

และกลยุทธ์งานจัดซ้ือ การวิเคราะห์ความซับซ้อนและความเส่ียงในห่วงโซ่อปุทาน (Supply Chain Risk & Complexity) 
การใช้โมเดล Supply Positioning และเทคนิคการบริหารความสัมพันธ์กบัผูข้ายแบบเชิงกลยทุธ์ (Strategic Vendor 
Management) 

หลักสูตรนีเ้หมาะอยา่งยิ่งส าหรับ เจ้าหน้าที่จดัซ้ือระดับกลางถึงสูง ผู้จัดการและผู้บริหารที่ต้องการยกระดับ
กระบวนการจดัซ้ือจากการท างานเชิงรับ ไปสู่การเป็นเคร่ืองมอืเชิงกลยุทธ์ขององค์กรในระยะยาว
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หัวข้อการสัมมนา (09.00 – 16.00 น.)

= บทบาทของงานจัดซื้อยุคใหม่ และภาพรวมกระบวนการจัดซื้อแบบครบวงจร

aความส าคัญของงานจดัซ้ือใน Value Chain 
aแนวโน้มและการเปลี่ยนแปลงในงานจดัซ้ือสมัยใหม่ 

= แนวปฏิบัติที่เปน็เลิศในกระบวนการจัดซื้อ (Procurement Best Practice) 

aกระบวนการต้นน ้า: การสรรหา การประเมิน และบริหารผู้ขาย 
aกระบวนการปลายน ้า: การจัดท าราคากลาง การส่ังซ้ือ การรับมอบ และการช าระเงิน 

= การวางแผนและออกแบบกลยุทธ์งานจัดซื้อ (Strategic Procurement Planning)

aการตั้ง Vision, Objective, Action Plan and Objective Key Results (OKRs) 
aใช้ Balanced Scorecard ในการวางแผนงานจดัซ้ือ 

= การบริหารความเส่ียงในห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain Risk Management)

aวิเคราะห์ความซับซ้อนและความเส่ียงในซัพพลายเชน (Complexity Analysis) 

= กลยุทธ์การสรรหาผู้ขายและการวิเคราะห์ Spend (Strategic Sourcing)

aหลักการ Sourcing อย่างมีประสิทธิภาพ 
aการใช้ Supply Positioning และการวิเคราะห์การใช้จ่าย (Spend Analysis) 
aการจัดล าดับผู้ขาย (Segmentation) 
aการบริหารความสัมพันธ์เพ่ือประสิทธิภาพและความย่ังยืน

ลงทะเบียนการอบรมได้ที่  www.judsue.com
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c รุ่นท่ี 1 ส.24 ม.ค.2569 โรงแรมเมอเวนพิค สุขุมวิท 15 Onsite 4,300

c รุ่นท่ี 2 ศ.27 ก.พ.2569 โรงแรมเมอเวนพิค สุขุมวิท 15 Onsite 4,300

c รุ่นท่ี 3 ส.25 เม.ย.2569 โรงแรมเมอเวนพิค สุขุมวิท 15 Onsite 4,300

c รุ่นท่ี 4 ศ.12 มิ.ย.2569 โรงแรมเมอเวนพิค สุขุมวิท 15 Onsite 4,300


