
วัตถุประสงค์
1. ESG & Green Procurement Essentials: เพ่ือให้เข้าใจ ESG ในมุมจัดซ้ือ และกรอบการจัดซ้ือสเีขียว — ISO 
20400, SSCM, Thai GPP

2. Green Criteria & Selection: เพ่ือให้สามารถต้ังเกณฑ์คัดเลือกสินค้าและผู้ขายท่ีเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม และ
ฝังเข้ากระบวนการจดัซ้ือท้ัง 4 จุด

3. Supplier Audit & Development: เพ่ือให้ตรวจประเมินซัพพลายเออร์ด้วย Code of Conduct และ
Checklist พร้อมวางแผนแก้ไขและพัฒนาคู่ค้า

4. TCO Decision: เพ่ือให้ค านวณ Total Cost of Ownership พิสูจน์ความคุ้มค่าของทางเลือกท่ียัง่ยืนต่อ
ต้นทุนองค์กร

กลยุทธ์จดัซือ้สีเขยีวและการตรวจประเมินซพัพลายเออร์

Strategic Green Procurement and Supplier Audit

Module 1: ESG & Green Procurement Foundation

= Why Green? Why Now?: แรงกดดันด้านส่ิงแวดลอ้มจากลูกคา้ สถาบันการเงิน และคู่คา้ระดับโลก
= ESG in Procurement: ถอดรหัส E-S-G ในมุมนักจัดซ้ือ — พลังงาน/ขยะ, แรงงานเป็นธรรม/สิทธิ

มนุษยชน, ความโปร่งใส/ตรวจสอบได้
= Sustainable Procurement Frameworks: ISO 20400, SSCM (SCOR) และบริบทของ Thai GPP
= Green Label & Ecolabels: ฉลากเขียว, EU Ecolabel, Energy Star และการใช้เป็นหลกัฐานยืนยัน
= Greenwashing Detection: ล าดับชั้นหลักฐาน และการจับสัญญาณ “รักษ์โลกจริง vs สร้างภาพ”

ในอดตีเร ือ่ง “สิง่แวดลอ้ม” อาจถูกมองว่าเป็นเพยีงกจิกรรมเพือ่สงัคม (CSR) แต่
ปัจจบุนัไดก้ลายเป็น “มาตรฐานการคา้สากล” ทีลู่กคา้ สถาบนัการเงนิ และคู่คา้ระดบั
โลกใชเ้ป็นเงือ่นไขในการเลอืกคู่ธรุกจิ ฝ่ายจดัซือ้ทีป่รบัตวัไดเ้รว็จะเปลีย่น “ตน้ทุนดา้น
สิง่แวดลอ้ม” ใหก้ลายเป็น “ใบเบกิทาง” ทีส่รา้งโอกาสทางธรุกจิและภาพลกัษณท์ีด่ใีห ้
องคก์รในระยะยาว

หลกัสูตรนีอ้อกแบบมาเพือ่เปลีย่นมุมมองจาก “การจดัซือ้ทัว่ไป” สู่ “การจดัซือ้ที่
ย ัง่ยนื” (Sustainable Procurement) ตัง้แต่การฝังเกณฑส์เีขยีวเขา้กระบวนการ
จดัซือ้ การคดัเลอืกและใหค้ะแนนซพัพลายเออร ์การตดัสนิใจดว้ยตน้ทุนรวม (TCO) 
ไปจนถงึการตรวจประเมนิและพฒันาคู่คา้ โดยอา้งองิกรอบมาตรฐานจรงิ เชน่ ISO
20400, SSCM และ Thai GPP

ผ่านกรณีศกึษาจรงิจากองคก์รช ัน้น าทีผ่ลกัดนัห่วงโซอ่ปุทานสเีขยีว เชน่ Apple, 
Toyota และ IKEA และ Workshop ทีใ่ชข้อ้มูลจรงิ ผูเ้ขา้อบรมจะไดเ้คร ือ่งมอื Green 
Criteria Checklist, Supplier Scorecard และ TCO Model ทีใ่ชง้านไดท้นัทใีน
การสรา้งผลลพัธก์ารจดัซือ้ทีย่ ัง่ยนืและวดัผลได ้

อ.ศุภโชค โชติสถิตกุล

หรือ

กลุ่มเปา้หมาย : Procurement Officer, Sourcing Manager, Category Manager, SD/ESG Team   
Factory Manager และผู้ที่ต้องดูแลการคัดเลอืก ตรวจประเมิน และพัฒนาซัพพลายเออร์

อ.สายัณห์ เชยอักษร

หัวข้อการสัมมนา (เวลา 09.00 – 16.00 น.)



c รุ่นที่ 2 ศ.24 ก.ค.2569

c รุ่นที่ 3 ศ.25 ก.ย.2569
ค่าอบรม
ท่านละ

ZOOM Online Onsite - Hotel

3,300 + Vat 7% 4,300 + Vat 7%

ลงทะเบียนการอบรมได้ที่ www.judsue.com

กิจกรรม Workshop ในหลกัสตูร
หลักสูตรนีอ้อกแบบให้มีWorkshop เชิงปฏิบัตกิาร 3 กิจกรรมตลอดวัน ครอบคลมุ Green Criteria & Supplier 

Evaluation (สร้าง Supplier Scorecard ด้วย Checklist 30 ข้อ), TCO Comparison (เปรียบเทียบ “สินค้าปกตริาคาถกู” 
vs “สินค้า Green ราคาสูง” เพ่ือหาจุดคุม้ทุน) และ Corrective Action Plan (เขียนแผนแกไ้ขและพัฒนาซพัพลายเออร์
จากผลการตรวจ) เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้ฝึกใชเ้คร่ืองมอืและแนวคิดกบัสถานการณจ์ริงขององคก์ร และสามารถน ากลับไป
ประยุกต์ใชไ้ดทั้นทีหลังจบหลักสูตร

Module 2: Green Criteria & Supplier Selection

= Embedding Green into 4 Points: คัดเลือก (Selection) / สเปก (Specification) / ให้คะแนน
(Award) / สัญญา (Contract Clauses)

= Selection vs Award Criteria: ความต่างของเกณฑบั์งคบัขัน้ต า่ และเกณฑ์ให้คะแนนเพ่ิม
= Green Criteria Design: ตั้งเกณฑ์ตามประเภทสินคา้ เช่น ISO 14001, Recycled Content, 

ประสิทธิภาพพลงังาน
= Weighted Scoring & Segmentation: ให้น ้าหนักเกณฑ์ และจัดกลุ่มซัพพลายเออร์ตามระดับความ

เส่ียง ESG
= Supplier Code of Conduct: ร่างจรรยาบรรณคู่ค้าเพ่ือใช้เป็นกติการ่วมในการท าธุรกิจ

Module 3: Total Cost of Ownership (TCO)

= Beyond Purchase Price: ท าไม “ราคาซ้ือ” ไม่ใช่ “ต้นทุนจริง” ของการตัดสินใจ
= TCO Components: Acquisition, Operating, Maintenance, Downtime, Disposal และ Risk Cost
= Life Cycle Costing & Payback: ค านวณจุดคุม้ทนุของทางเลอืก Green ที่ราคาสูงกว่าตอนซ้ือ
= Time Horizon Principle: หลักการเลือกระยะเวลาค านวณ — Useful Life, Holding Period, 

Equivalent Annual Cost
= Carbon & CBAM Readiness: ต้นทุนคาร์บอนทีก่ าลงัเข้ามาเป็นตัวแปรใหม่ในสมการต้นทนุ
= Scope 3 Link: ท าไม “ของที่เราซ้ือ” คือก๊าซเรือนกระจกกอ้นใหญ่ทีสุ่ดขององคก์ร

Module 4: Supplier Audit & Development

= Audit Types: Desk Review / On-site / Third-party / Self-assessment และการเลือกใชใ้ห้เหมาะ
= ESG Audit Checklist: Checklist 30 ข้อ ครอบคลุมทัง้ Environment + Social + Governance
= Site Audit Practice: ส่ิงที่ต้องดูเมื่อไปเย่ียมโรงงาน Supplier เพ่ือมัน่ใจเร่ืองความย่ังยืน
= Corrective Action Plan (CAP): เปลี่ยนช่องว่างจากการตรวจให้กลายเป็นแผนแกไ้ขที่มกี าหนดเวลา
= Supplier Development & Exit: ตัดสินใจพัฒนาคูค่า้ หรือเปลี่ยนผู้ขายอย่างมีเกณฑ์
= Continuous Monitoring: การติดตามผลและ Benchmark ซัพพลายเออร์อย่างต่อเนื่อง
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